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1. Fakulte degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarini yuratur,

2. Fakiltenin 6z degerlendirme raporunu hazirlar,

3. Fakdltenin stratejik planini hazirlar,

4. Belirlenen standartlarin kalitesinin gelistiriimesini saglar,

5. Fakiltedeki programlarin akredite edilmesi icin gerekli calismalari yapar,

6. Fakdltedeki programlarin akredite edilmesi icin gelen Akreditasyon ziyaret ekibinin
programini hazirlar ve yurutdr,

7. Ogretim elemanlarina “Ogretim Sireci Degerlendirme Anketlerinin” uygulanmasini saglar,

8. Ogrencilerin Fakiilteyi degerlendirme anketlerini hazirlar ve uygulanmasini saglar,

9. Egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir,

10. Ogrenci konseyi ve temsilciligi icin gerekli olan secimleri yapar,

11. Dilek ve 6neri kutularinin diizenli olarak agilmasini ve degerlendirmesini yapar,

12. Her egitim-6gretim yili sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularini hazirlar,

13. Fakiltede 6gretim Uyeleri tarafindan ydritilen projeleri takip eder,

14. Fakulte kitliphanesinin zenginlestiriimesini ve dizenli bir bigcimde hizmet sunmasini saglar,

15. Derslik kapi programlari ile 6gretim elemani kapi programlarinin hazirlanmasini saglar,

16. Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar,

. 17. Ders Ucret formlarinin diizenlenmesini saglar ve kontrol eder,
YETKI VE 18. Dekanin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar,
SORUMLULUKLAR | 19. Dekan olmadidi zamanlarda Dekanliga vekalet eder.

20. Yiksek lisans ve doktora egitimi, Sosyal Bilimler Enstitiisi ile ilgili islemlerin takibi, (Sinavlar,
Programlar)

21. Fakiltemiz Bilgisayar Uniteleri, siniflarin projeksiyon, ses sistemleri, konferans salonu, Web
sayfasi ve ekran duyurulari ile ilgili islerin takibi ve organizasyonu,

22. Fakilte iginde ve disinda yapilacak bilimsel, sosyal ve kiiltirel faaliyetlerin takibi ve
organizasyonu,

23. Ogrenci kuliiplerinin etkinlikleri, mezuniyet téreni ile ilgili islemlerin yiritilmesi, gezi, cami,
Kutlu Dogum program ve gérevlendirilmeleri, 6grenci burslarinin temini,

24. Arastirma projeleri ile ilgili islemlerin takibi,

25. Fakilte dergisi ve ilahiyat bulteni ile ilgili islemlerin takibi,

26. ilanlarin ve panolarin denetimi,

27. Diger Akademik ve idari iglerin yiritilmesi,

28. idari Personel iglerinin takibi ve denetimi,

29. Demirbas malzemelerin alimi, dagitiimasi ve denetiminin saglanmasi, odalarin dagihmi,

30. Bologna sureci ile ilgili islerin takibi,

flitam Programinin koordine edilmesi,__
. Gorev alanlanyla ilgili konularda YOK, Rektorlik veya diger kisi ve kuruluslardan gelen
yazilarin degerlendirilmesi ve cevaplandiriimasi
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