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1. BO6lUm kurullarina bagkanlik eder,

2. BOluimiun ihtiyaglarini Dekanlik Makamina yazili olarak rapor eder,

3. Dekanlik ile Bolum arasindaki her turli yazismanin saglikh bir sekilde yapilmasini
saglar,

4. Bolime baglh Anabilim dallari arasinda esglidimu saglar,

5. Boélumun ders dagilmini 8gretim elemanlari arasinda dengeli bir gekilde
yapillmasini saglar,

6. Bolumde egitim-6gretimin dizenli bir sekilde strdurilmesini saglar,

7. Ek ders ve sinav Ucret c¢izelgelerinin zamaninda ve dogru bir bicimde
hazirlanmasini saglar,

8. BOolUmun egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit eder, Dekanliga iletir,

9. Bolimun degerlendirme ve kalite gelistirme c¢alismalarini yGratar, raporlari
Dekanliga sunar,

10. Fakdlte Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Birimi ile esglidimli calisarak Bolime
bagli programlarin akredite edilme galismalarini ydrutur,

11. Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gergeklesmesi
amacina yonelik olarak Boélimdeki o6gretim elemanlari arasinda bir iletisim

YETKIi VE ortaminin olusmgsma calisir, . _
SORUMLULUKLAR 12. Fakilte Akademik Genel Kurulu igin Bélum ile ilgili gerekli bilgileri saglar,

13. Her donem basinda ders kayitlarinin diizenli bir bicimde yapilmasini saglar,

14. Boélum 6grencilerinin egitim-6gretim sorunlari ile yakindan ilgilenir,

15. Bolumundeki &grenci-ogretim elemani iligkilerinin, egitim-6gretimin  amaglari
dogrultusunda, dizenli ve saglikli bir sekilde yuritilmesini saglar,

16. Ders kayitlarinin dizenli bir bicimde yapilabilmesi i¢cin danigsmanlarla toplantilar
yapar,

17. Lisans egitim-6gretim ve sinav yénetmeligdi ile ydnergelerin ruhuna uygun bir sekilde
uygulanmasini saglar,

18. Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar,

19. Bélim ERASMUS programlarinin planlanmasini ve yuritilmesini saglar,

20. Rektoriin, Dekanligin, Yuksek Okullarda Yiksek Okul Mudirinin, Meslek Yiksek
Okulu Maduranin, gérev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar,

21. Faaliyetlerin gerceklestiriimesi igin gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek,

22. Imza yetkisine sahip olmak,

23. Emrindeki ydnetici ve personele is verme, ydnlendirme, yaptiklari isleri kontrol
etme, dizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak,

24. Bolimune alinacak personelin seciminde degerlendirmeleri karara baglama ve

onaylama yetkisine sahip olmak.

Bu dokimanda agiklanan yetki ve sorumluluklarimi okudum. Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine
getirmeyi kabul ve taahhut ediyorum.
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